
Ficha: 2279742  Programa PRODUCCIÓN AGROPECUARIA Y ECOLÓGICA 

Instructor: Milton Faber Morales Marín 

Mes: Mayo / Junio 

Días de formación Miércoles  

Actividad: FORMACIÓN PRESENCIAL ESTRATEGIA DIDÁCTICA MÁS SER  

 

Fecha del 
encuentro: mayo 18 
de 2022 
Encuentro 
presencial en el 
CAB.  
 
Competencia: 
Promover la 
interacción idónea 
consigo mismo, con 
los demás y con 
la naturaleza en los 
contextos laboral y 
social 
 
Resultado de 
aprendizaje:  
Interactuar en los 
contextos 
productivos y 
sociales en función 
de los principios y 
valores universales 
 
De acuerdo a 
consenso con el 
equipo Ejecutor el 
pasado 11 de mayo 
de 2022, se 
orientará actividades 
tendientes a 
fortalecer las 
dimensiones del ser, 
a partir del 
liderazgo, la 
comunicación 
asertiva, trabajo en 
equipo y demás 
esferas tendientes a 
mejorar su relación 
interpersonal, como 
social y laboral, para 
la realización de 
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estas actividades se 
tendrá 
acompañamiento de 
Bienestar al 
Aprendiz. 
 
Evidencia:  

Se realiza abordaje 

desde las 

dimensiones del Ser 

de acuerdo a Miguel 

Martínez Miguelez, 

posterior se continúa 

con el documento 

sobre:  

“Fortaleciendo Mis 

Habilidades para la 

Vida”. 

 

Desarrollando la 

pregunta: 

¿Nacemos con 

habilidades o las 

adquirimos durante 

el proceso? 

 

Paso seguido se 

aborda las 

estrategias       para 

fortalecer la 

Habilidades de la 

Dimensión Personal, 

Social y Laboral, 

como también tips 

para complementar 

las estrategias  de 

Fortalecimiento de 

las habilidades para 

la vida. 

 

Se orienta 

realización de la 

evidencia sobre 

Autodiagnóstico a 
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socializar el próximo 

con los aprendices 

en formación 

presencial.  

 

Buena participación 

del grupo en la 

sesión de formación. 

 

 

Fecha del 
encuentro: mayo 25 
de 2022 
Encuentro 
presencial en el 
CAB.  
 
Competencia: 
Promover la 
interacción idónea 
consigo mismo, con 
los demás y con 
la naturaleza en los 
contextos laboral y 
social 
 
Resultado de 
aprendizaje:  
Interactuar en los 
contextos 
productivos y 
sociales en función 
de los principios y 
valores universales 
 
De acuerdo a 
consenso con el 
equipo Ejecutor el 
pasado 11 de mayo 
de 2022, se 
orientará actividades 
tendientes a 
fortalecer las 
dimensiones del ser, 
a partir del 
liderazgo, la 
comunicación 
asertiva, trabajo en 
equipo y demás 
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Participación de las actividades lúdico recreativas orientado por el programa 
de formación en Entrenamiento Deportivo desde Clubes Deportivos 
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esferas tendientes a 
mejorar su relación 
interpersonal, como 
social y laboral, para 
la realización de 
estas actividades se 
tendrá 
acompañamiento de 
Bienestar al 
Aprendiz. 
 
Evidencia:  

Se socializa 

evidencia sobre 

Autodiagnóstico por 

parte de los 

aprendices en 

formación 

presencial.  

 

Se asiste a clubes 

deportivos orientado 

por parte del 

programa de 

formación 

Entrenamiento 

Deportivo, 

actividades 

enfocadas a mejorar 

el liderazgo, 

comunicación y 

fortalecimiento de 

las habilidades 

blandas desde la 

perspectiva de las 

dimensiones del 

Ser. 

Buena participación 

del grupo en la 

sesión de formación. 
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Fecha del 
encuentro: junio 1 
de 2022 
Encuentro 
presencial en el 
CAB.  
 
Competencia: 
Promover la 
interacción idónea 
consigo mismo, con 
los demás y con 
la naturaleza en los 
contextos laboral y 
social 
 
Resultado de 
aprendizaje:  
Interactuar en los 
contextos 
productivos y 
sociales en función 
de los principios y 
valores universales 
 
 
Evidencia:  

Participación de las 

RUTAS 

INSPIRADORAS 

(orientadas desde la 

estrategia didáctica 

más Ser y diferentes 

áreas del CAB), por 

parte de los 

aprendices asisten a 

clubes deportivos 

orientado por parte 

del programa de 

formación 

Entrenamiento 

Deportivo, 

acompañados por 

instructores del área 

de Comercio y 

Servicios.  
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Ruta Inspiradora 

“ARTE Y 

CULTURA”, 

actividad enfocadas 

a mejorar el 

liderazgo, 

comunicación y 

fortalecimiento de 

las habilidades 

blandas desde la 

perspectiva de las 

dimensiones del 

Ser. 

Se abordó desde la 

ruta inspiradora 

sobre tradiciones, 

trajes y ritmos 

folclóricos, símbolos 

patrios, realización 

de la silueta de 

Colombia 

identificando 

regiones naturales.  

 
Buena participación 
del grupo en la 
sesión de 
formación. 
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Fecha del 
encuentro: junio 8 
de 2022 
Encuentro 
presencial en el 
CAB.  
 
Competencia: 
Promover la 
interacción idónea 
consigo mismo, con 
los demás y con 
la naturaleza en los 
contextos laboral y 
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social 
 
Resultado de 
aprendizaje:  
Interactuar en los 
contextos 
productivos y 
sociales en función 
de los principios y 
valores universales 
 
De acuerdo a 
consenso con el 
equipo Ejecutor el 
pasado 11 de mayo 
de 2022, se 
orientará actividades 
tendientes a 
fortalecer las 
dimensiones del ser, 
a partir del 
liderazgo, la 
comunicación 
asertiva, trabajo en 
equipo y demás 
esferas tendientes a 
mejorar su relación 
interpersonal, como 
social y laboral, para 
la realización de 
estas actividades se 
tendrá 
acompañamiento de 
Bienestar al 
Aprendiz. 
 
Evidencia:  

En horario de 

7:00am a 8:30pm. 

Se asiste a clubes 

deportivos orientado 

por parte del 

programa de 

formación 

Entrenamiento 

Deportivo, 

actividades 

enfocadas a mejorar 

el liderazgo, 

 
Socialización de la actividad sobre Autodiagnóstico, enfocado a identificar 
la situación problémica 
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comunicación y 

fortalecimiento de 

las habilidades 

blandas desde la 

perspectiva de las 

dimensiones del 

Ser. 

 

Se socializa 

evidencia sobre 

Autodiagnóstico, 

enfocado a la 

identificación de la 

situación 

problémica, por 

parte de los 

aprendices en 

formación 

presencial.  

 

Se aborda evidencia 

sobre árbol de la 

vida, enfocados a 

identificar el 

proyecto de vida, 

utilización de 

imágenes como 

apoyo a la actividad.  

 

Buena participación 

del grupo en la 

sesión de formación. 
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